
L'article L. 6231-2 du Code du travail confie quatorze missions à tout centre de
formation d'apprentis — de ton orientation à tes aides, de ta protection à ton
évaluation. Mantes School of Business en assume deux de plus, par
anticipation. Chacune a son article en ligne, ses procédures, ses documents et
la personne qui la porte.

1 S'orienter, avec ou sans handicap : on
t'accompagne.

2 On cherche avec toi, pas à ta place.

3 Deux lieux, une seule formation. 4 Salarié ET étudiant : ce que ça
change.

5 Une rupture n'est pas une fin. 6 Argent, logement, moral : parle-nous.

7 Ici, tout le monde a sa place. 8 Les métiers n'ont pas de genre.

9 La diversité est une force. 10 Quatre semaines ailleurs, si tu veux.

11 La formation à distance ? Pas ici. 12 Comment on t'évalue, sans surprise.

13 Pas de diplôme cette fois ? On
continue.

14 Les aides, on t'y emmène.

15 Zéro accident, ça se prépare.
· anticipation volontaire

16 L'illettrisme, on le repère et on agit.
· anticipation volontaire

COMMENT LES CONSULTER

mantes-school.com/missions

LES SEIZE MISSIONS EN
DÉTAIL

Chaque mission a sa
personne référente
Chakib Yousfi · Sarah Edahmani ·
Glenn Roullier · Prospère Woko ·
Kamar Djemai

Scanne : les seize
missions, leurs
procédures et leurs
documents.
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Les seize missions
de ton école. 16

LES MISSIONS DU CFA

Chaque mission a son article détaillé sur le site de l'école.

Chaque article donne le texte de loi, ce que l'école met en
place, les documents et la personne référente.

Une affiche par mission est posée dans l'école.


